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PLANTEAMIENTO DE UN INSTRUMENTO PARA 
EVALUAR LA RELACIÓN ENTRE DESERCIÓN Y 

AUTORREGULACIÓN EN EDUCACIÓN SUPERIOR
Proposal Of An Instrument To Evaluate The Rela-
tionship Between Dropout And Self-Regulation In 
Higher Education

Resumen 

El objetivo del estudio fue plantear un instrumento para eva-
luar la relación entre la deserción y la autorregulación del 
aprendizaje en educación superior. Participaron 200 estu-
diantes universitarios que respondieron voluntariamente un 
cuestionario de 15 ítems, previa firma del consentimiento 
informado. Un análisis factorial exploratorio identificó cuatro 
factores asociados a la deserción: estrategias de aprendi-
zaje, motivación, aspectos sociales y aplicación del cono-
cimiento. El instrumento alcanzó un alfa de Cronbach de 
0,790, evidenciando adecuada consistencia interna y fiabi-
lidad (Campo & Oviedo, 2008). De acuerdo con la metodo-
logía estadística empleada, se concluye que el cuestionario 
puede emplearse en futuras investigaciones que relacionen 
estas dos variables.

Palabras clave: Motivación, estrategias de aprendizaje, as-
pectos sociales, aplicación de conocimientos. 
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Abstract

The aim of this study was to develop an instrument to as-
sess the relationship between dropout rates and self-regu-
lated learning in higher education. Two hundred universi-
ty students participated, voluntarily completing a 15-item 
questionnaire after providing informed consent. An explo-
ratory factor analysis identified four factors associated with 
dropout rates: learning strategies, motivation, social as-
pects, and knowledge application. The instrument achie-
ved a Cronbach’s alpha of 0.790, demonstrating adequate 
internal consistency and reliability. Based on the statistical 
methodology employed, it is concluded that the question-
naire can be used in future research relating these two 
variables.

Keywords: Motivation, learning strategies, social aspects, 
knowledge application. 
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INTRODUCCIÓN

	 Los sistemas educativos mundiales reportan mayor deserción en educación superior, afectan-
do productividad, equidad social y uso eficiente de recursos educativos. (Barragán & González, 2024; 
Casanova, 2023; Kocsis & Molnár, 2024; Rahmani et al., 2024; Tomás & Gutiérrez, 2019). En este sen-
tido, la OCDE (Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económicos) en el 2023 establece 
que solo el 77 % de los matriculados en programas de educación superior se gradúan, es decir, el 23 
% de los estudiantes no logra finalizar sus estudios. En Colombia, según el Ministerio de Educación 
Nacional (MEN) en 2023, los programas universitarios registraron una tasa de deserción del 23,15 % 
y los programas tecnológicos 32,01. 

	 Según el Ministerio de Educación Nacional (MEN, 2020), la deserción en la educación superior 
se refiere a la situación en la que un estudiante, de manera voluntaria o forzosa, deja de matricularse 
durante dos o más períodos académicos consecutivos en el programa en el que estaba inscrito, sin 
haberse graduado ni retirado oficialmente por razones disciplinarias. Para monitorear y analizar este 
fenómeno, Colombia cuenta con el Sistema para la Prevención de la Deserción de la Educación Su-
perior (SPADIES), una herramienta especializada que recopila y analiza información de instituciones 
de educación superior. Este sistema permite identificar patrones de deserción y analizar variables aso-
ciadas como el rendimiento académico, la situación socioeconómica y la trayectoria educativa previa 
de los estudiantes, con el fin de desarrollar estrategias orientadas a mejorar la permanencia estudiantil 
en el país.

	 Estudios en este ámbito han determinado que los factores que podrían incidir en la deserción 
son personales, económicos, institucionales, motivacionales y académicos, entre otros. Los factores 
personales se refieren a dificultades individuales que obstaculizan la posibilidad de continuar con los 
estudios, como conflictos familiares, responsabilidades laborales, problemas de salud física o mental 
y la falta de apoyo emocional (Enguídanos et al., 2024; Negrete et al., 2020; Rahmani et al., 2024). 
	
	 Los factores económicos comprenden las dificultades financieras que impiden cubrir gastos 
asociados a la educación, como matrícula, materiales académicos, transporte y sostenimiento gene-
ral (Barragán & González, 2024; Castro & Machuca, 2023). Los factores institucionales se relacionan 
con las metodologías empleadas en el desarrollo de los cursos, los planes de estudio y los sistemas 
de evaluación (Garrido & Pajuelo, 2022; Gutiérrez et al., 2021). Los factores motivacionales abarcan 
aspectos como la motivación intrínseca y extrínseca, la autoeficacia y las interacciones sociales (Ra-
hmani et al., 2024). Por su parte, los factores académicos están relacionados con los hábitos de es-
tudio, la gestión del aprendizaje y la implementación de estrategias efectivas. Los aspectos descritos 
evidencian que la deserción en la educación superior es un fenómeno complejo, causado por múlti-
ples factores interrelacionados que afectan tanto a los estudiantes, como a las instituciones. En este 
contexto, los factores motivacionales y académicos podrían estar estrechamente relacionados con la 
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falta de autorregulación del aprendizaje, es decir, los estudiantes que presentan bajas habilidades 
para gestionar y controlar su propio proceso de aprendizaje podrían ser más propensos a abandonar 
sus programas universitarios.

	 Para Zimmerman (1989), la autorregulación se define como el grado en que los individuos 
participan activamente en su propio proceso de aprendizaje desde una perspectiva metacognitiva, 
motivacional y conductual. De manera complementaria, diversos investigadores han identificado tres 
componentes fundamentales de la autorregulación: la cognición, la metacognición y la motivación 
(Pintrich, 2004; Schraw et al., 2006). Por consiguiente, si uno de estos aspectos falla, el estudiante 
podría considerar abandonar sus estudios universitarios. Según Pintrich et al. (1991), la autorregula-
ción del aprendizaje consta de dos componentes principales: la motivación para el estudio y la imple-
mentación de estrategias de aprendizaje.

	 Desde esta perspectiva, la autorregulación del aprendizaje implica que los estudiantes sean 
capaces de planificar, supervisar y evaluar sus propios procesos formativos, ajustando sus estrate-
gias en función de las necesidades y desafíos que enfrentan (Schraw et al., 2006; Zimmerman, 1989). 
Esta habilidad no solo abarca el control de aspectos cognitivos, como la selección de métodos de 
estudio o la gestión del tiempo, sino también componentes motivacionales y afectivos, como el es-
tablecimiento de metas, la automotivación y el manejo de la ansiedad (Pintrich, 2004; Pintrich et al., 
1991).  En el contexto de la educación superior, la autorregulación adquiere una relevancia especial, 
ya que los estudiantes enfrentan mayores niveles de autonomía y responsabilidad en comparación 
con etapas educativas anteriores. Diversos estudios han demostrado que aquellos estudiantes con 
un mayor grado de autorregulación tienden a obtener mejores resultados académicos, al ser capaces 
de adaptar sus métodos de aprendizaje de manera flexible ante situaciones exigentes o cambios en 
las demandas académicas (Cazan, 2012; Ejubović & Puška, 2019; Higgins et al., 2023; Liu, 2016; 
Salamonson et al., 2016).

	 Asimismo, se ha observado que la autorregulación del aprendizaje se asocia con las tasas de 
deserción en la educación superior. Los estudiantes que desarrollan mejores habilidades de autorre-
gulación muestran mayor perseverancia frente a las dificultades y más compromiso con sus metas 
académicas y vocacionales, lo cual reduce la probabilidad de abandono (Hoyos & Daza, 2023; Var-
gas & Gallardo, 2023). En este sentido, fomentar la autorregulación en los entornos universitarios 
representa una estrategia clave para mejorar el rendimiento académico y promover la permanencia 
estudiantil. Por otro lado, la literatura especializada ha reportado diversos instrumentos que buscan 
determinar las posibles causas de la deserción en la educación superior. A continuación, se presentan 
algunos de los estudios más recientes que abordan esta temática. El primero, realizado por Ferreira 
et al. (2019), tuvo como objetivo adaptar y evaluar las propiedades psicométricas de la Escala de 
Motivos de Intención de Abandono en la Enseñanza Superior. El instrumento se compone de cuatro 
dimensiones: organización, gestión de la vida, profesión e interacción. La investigación incluyó una 
muestra de 981 estudiantes, y los análisis estadísticos reportaron un coeficiente alfa de Cronbach de 
0.959.
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	 El segundo, desarrollado por Bernardo et al. (2022), validó el Early University Dropout Inten-
tions Questionnaire (EUDIQ-R). En el estudio participaron 1921 estudiantes de tres universidades 
españolas. El cuestionario consta de 13 ítems agrupados en tres factores: satisfacción, adaptación 
social y estrategias de autorregulación. El instrumento obtuvo un alfa de Cronbach de 0.865. El terce-
ro, realizado por Cazan et al. (2012), propuso un instrumento para identificar las causas de deserción 
entre estudiantes universitarios rumanos. La muestra correspondió a 809 estudiantes de primer año 
de distintas universidades. El instrumento contempló categorías como: procrastinación, deshonesti-
dad académica, ansiedad, desconexión, entre otras. La fiabilidad de estas categorías mostró valores 
de alfa de Cronbach entre 0.653 y 0.870. Por último, el estudio propuesto por Páez et al. (2023) tuvo 
como propósito diseñar y validar el Cuestionario Psicopedagógico de Antecedentes Académicos, des-
tinado a evaluar el riesgo de deserción en la educación superior. El instrumento se estructura en tres 
factores: académicos, personales y vocacionales. La investigación se desarrolló con una muestra de 
630 estudiantes, y el análisis de confiabilidad reportó un alfa de Cronbach de 0.84. 

	 Teniendo en cuenta lo anterior, el objetivo del estudio, cuyos resultados se ofrecen en el artícu-
lo, fue plantear un instrumento para evaluar la relación entre deserción y autorregulación del apren-
dizaje en educación superior. Este instrumento se fundamentó en un marco teórico que propone la 
existencia de una relación entre el abandono de los estudios universitarios y las bajas habilidades de 
autorregulación del aprendizaje (Bernardo et al., 2022; Cazan et al., 2012; Ferreira et al., 2019; Páez 
et al., 2023; Vargas & Gallardo, 2023). 

	 En este sentido, el estudio el estudio tuvo como propósito desarrollar una herramienta con 
adecuadas propiedades psicométricas, y a la vez, aportar evidencia empírica que permita comprender 
cómo las deficiencias en la planificación, supervisión y evaluación del propio proceso de aprendizaje 
pueden influir en la decisión de los estudiantes de abandonar sus programas académicos. El plantea-
miento y aplicación de este cuestionario constituyen un paso clave para el diseño de estrategias de in-
tervención orientadas a fortalecer la permanencia estudiantil y, probablemente, mejorar el rendimiento 
académico en el contexto universitario colombiano.

METODOLOGIA

	 Para el desarrollo del estudio se utilizó un muestreo por conveniencia (Singleton & Straits, 
2004). Se invitó a participar a 200 estudiantes universitarios colombianos, quienes accedieron vo-
luntariamente a participar en la investigación. Del total de la muestra, El 52 % de la muestra fueron 
mujeres y el 48 %, hombres. Los estudiantes estaban inscritos en programas de pregrado de distintas 
áreas del conocimiento: el 33,6 % en ciencias exactas (n = 67), el 17 % en ingeniería (n = 34), el 25,5 
% en educación (n = 51), el 11 % en humanidades (n = 22) y el 13 % en ciencias de la salud (n = 26). 
La Tabla 1 presenta información adicional sobre las características de los estudiantes participantes en 
el estudio.

Planteamiento de un instrumento para evaluar la relación entre deserción y autorregulación 
en educación superior. Adriana Patricia Huertas Bustos & Carlos Andrés Giraldo Hernández. 

(REeED). V. 9, N.16 213-228

Centro de Estudios en Educación
Universidad Miguel de Cervantes

ISSN en línea 2452-4980 

218



Tabla 1. 
Características de los estudiantes participantes

		
	 Asimismo, se elaboró el cuestionario sobre deserción y autorregulación del aprendizaje en edu-
cación superior. La construcción del instrumento se fundamentó en una revisión de la literatura espe-
cializada en ambas temáticas, lo que permitió identificar dimensiones clave y elaborar un total de 15 
ítems que abordan aspectos relevantes del comportamiento autorregulado en contextos académicos, 
así como su posible relación con la deserción universitaria (Cazan, 2012; Ejubović & Puška, 2019; Hi-
ggins et al., 2023; Liu, 2016; Salamonson et al., 2016; Vargas & Gallardo, 2023).

	 Para analizar la relación entre estas variables, se utilizó una escala tipo Likert de 5 puntos, con 
las siguientes opciones de respuesta: 1. Completamente en desacuerdo, 2. En desacuerdo, 3. Ni de 
acuerdo ni en desacuerdo, 4. De acuerdo y 5. Totalmente de acuerdo. El uso de esta escala permitió 
explorar la relación entre las variables; la autorregulación del aprendizaje y deserción universitaria 
(Gómez, 2024; Kocsis & Molnár, 2024; Rahmani et al., 2024).

	 Para su avalar su ejecución, el estudio fue sometido a la evaluación del comité de ética de la 
universidad donde se llevó a cabo la investigación. Dicho comité examinó la pertinencia del proyecto 
y los procedimientos éticos propuestos para su implementación con participación de seres humanos. 
Tras verificar que el estudio cumplía con los estándares éticos establecidos, se otorgó la aprobación 
oficial para su ejecución, asignándose al proyecto el código C124-300-6453.

	 Posterior a la aprobación, se planteó el instrumento y se definieron cinco momentos para reali-
zar su análisis. En el primero, se definieron los criterios de evaluación de los ítems, que incluyeron: 1. 
validez de contenido, que asegura que los ítems planteados estén relacionados con los aspectos que 
se desean medir. 2. Relevancia de los ítems, que verifica que cada enunciado propuesto esté alineado 
con el objetivo de la investigación. 3. Claridad y precisión, que evalúa la comprensión y claridad de los 
ítems propuestos. 4. Adecuación a la población objetivo, que garantiza que el instrumento sea apropia-
do para estudiantes universitarios. 
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	 En el segundo, se seleccionó a tres doctores con experiencia en el tema, a quienes se les 
compartió tanto el instrumento como los criterios de evaluación previamente definidos. Tras el análisis 
por parte de los expertos, se recibieron sus observaciones y sugerencias, las cuales fueron cuidado-
samente consideradas para realizar los ajustes pertinentes al instrumento. Una vez incorporadas las 
modificaciones, se les envió la versión final para su revisión, y se obtuvo su aprobación, lo que permitió 
avanzar hacia la implementación de la prueba piloto. 

	 En el tercero, se procedió a la aplicación de una prueba piloto con la participación de 20 es-
tudiantes universitarios que compartían características similares a la población objetivo del estudio. 
Esta fase tuvo como propósito principal evaluar el funcionamiento práctico del instrumento, es decir, 
comprobar si los ítems eran comprendidos adecuadamente por los participantes, si la estructura del 
cuestionario era clara y si las instrucciones eran lo suficientemente precisas. Además, permitió identifi-
car posibles dificultades en la interpretación de los enunciados o en el formato de respuesta y de esta 
manera realizar el ajuste. 

	 En el cuarto, se procedió a la selección de la muestra mediante un muestreo por conveniencia 
(Singleton & Straits, 2004), una vez identificados los posibles participantes, se les solicitó la firma del 
consentimiento informado, asegurando que solo quienes aceptaran participar de forma libre y volunta-
ria fueran incluidos. El proceso de obtención del consentimiento contempló una explicación detallada 
sobre los objetivos del estudio, los procedimientos a seguir, así como los posibles riesgos y beneficios 
asociados.  En el quinto, se procedió a la recolección de los datos durante el primer semestre del 2025, 
que se llevó a cabo mediante un cuestionario en formato físico. La recolección de los datos se reali-
zó de manera organizada y estructurada, brindando a los participantes un ambiente adecuado para 
completar el cuestionario, el tiempo promedio que se empleó para el desarrollo del instrumento fue 
aproximadamente 20 minutos

RESULTADOS

	 Para el análisis de los datos se empleó software Statistical Package for the Social Sciences 
(SPSS), versión 26.0 y se llevaron a cabo diversos procedimientos estadísticos orientados al análisis 
del instrumento planteado, los cuales se describen a continuación. 
Análisis factorial exploratorio  En primer lugar, se determinó que los datos eran adecuados para reali-
zar un análisis factorial exploratorio (Lloret, et al, 2014). La medida de adecuación muestral Kaiser-Me-
yer-Olkin (KMO = 0,793), indica una adecuada proporción de varianza común entre los ítems. Así 
mismo el test de esfericidad de Bartlett resultó significativo (p < 0,001), mostrando que las variables 
están correlacionadas entre sí. La solución rotada reveló cuatro factores con autovalores superiores a 
1, de acuerdo con el criterio de Kaiser (1960), los cuales explican en conjunto el 55,1 % de la varianza 
total. Con base en estos resultados, se realizó la extracción de los ejes principales con rotación oblicua 
Varimax, considerando como criterio de retención de los ítems una carga factorial igual o superior a 
0,50 (ver Tabla 2).
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Tabla 2
Agrupamiento de ítems por factores 
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	 Como se evidencia en la Tabla 2, el primer factor agrupa los ítems 7, 9, 10, 11, 12 y 13 del cues-
tionario. Este conjunto de ítems se relaciona principalmente con el uso de estrategias de aprendizaje 
consideradas clave para el rendimiento académico en el contexto de la educación superior. En este 
sentido, el factor agrupa dificultades relacionadas con la escasa reflexión sobre el valor del aprendiza-
je, la limitada planificación y gestión del tiempo, y la falta de uso de estrategias cognitivas como la revi-
sión de notas, la organización de ideas o la memorización. Además, refleja debilidades en la aplicación 
de conocimientos previos y en la capacidad de mantener la atención y el esfuerzo frente a distraccio-
nes o tareas poco motivantes.  En este sentido, la escasa utilización de estrategias de aprendizaje, o 
una baja competencia en ellas, podría dificultar el desempeño académico y, por tanto, constituirse en 
un factor de riesgo asociado a la deserción estudiantil. Los aspectos descritos guardan coherencia con 
los hallazgos de Gómez (2024) y de Kocsis y Molnár (2024), quienes evidencian que los factores de 
índole académico mantienen una relación significativa con los procesos de deserción en la educación 
superior

	 En el segundo factor se agrupan los ítems 1, 2, 4, 5 y 6 del cuestionario, los cuales se relacionan 
con la motivación por el aprendizaje del estudiante. Este factor evidencia un patrón caracterizado por 
una baja motivación intrínseca, es decir, el interés genuino por aprender y disfrutar del proceso educa-
tivo, como extrínseca, relacionada con la ausencia de incentivos o estímulos externos que fomenten 
el compromiso con las tareas académicas. Asimismo, se observa una limitada autoconfianza en las 
propias capacidades para enfrentar y superar los retos académicos, acompañada de una percepción 
reducida del control sobre el propio aprendizaje, lo que puede traducirse en una actitud pasiva ante el 
estudio.  A ello se suma la ansiedad frente a las evaluaciones, que tiende a interferir negativamente en 
el desempeño y en la disposición para involucrarse activamente en el proceso formativo. Este conjun-
to de factores motivacionales afecta directamente el nivel de compromiso académico del estudiante, 
debilitando su persistencia y aumentando el riesgo de deserción. Lo anterior se encuentra en concor-
dancia con lo planteado por Rahmani et al. (2024), quienes argumentan que los factores motivaciona-
les desempeñan un papel determinante en la permanencia estudiantil, al influir negativamente en la 
continuidad de los estudiantes en sus programas universitarios.

	 En el tercer factor se encuentran los ítems 14 y 15 relacionados con los aspectos sociales del 
aprendizaje, los cuales reflejan una baja disposición por parte de los estudiantes para involucrarse en 
dinámicas de colaboración académica, ya sea solicitando apoyo a docentes o compañeros, o partici-
pando activamente en trabajos en grupo. Esta falta de apertura hacia el trabajo colaborativo puede es-
tar relacionada con dificultades en las habilidades sociales, inseguridad personal, experiencias previas 
negativas o una escasa valoración del aprendizaje cooperativo como estrategia de desarrollo académi-
co.  La resistencia a buscar ayuda o a compartir el proceso de aprendizaje con otros limita el acceso a 
recursos emocionales, cognitivos y estratégicos que surgen en contextos colaborativos, lo cual puede 
acentuar la sensación de aislamiento académico. En consecuencia, esta desconexión social puede de-
bilitar el sentido de pertenencia institucional y disminuir el apoyo percibido, ambos factores clave en la 
retención estudiantil. Así, una baja disposición a interactuar académicamente con otros no solo dificulta 
el aprendizaje, sino que también se convierte en un potencial factor de riesgo de deserción, al restrin-
gir los vínculos de apoyo que podrían sostener al estudiante en momentos de dificultad académica o 
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personal. Finalmente, el factor 4, integra los ítems 3 y 8, que hacen referencia a la escasa relación que 
los estudiantes establecen entre el conocimiento adquirido y su aplicación práctica, así como a su baja 
valoración de la importancia, utilidad e interés de las actividades académicas. La limitada capacidad 
para transferir el aprendizaje a situaciones reales, como la resolución de problemas, la toma de deci-
siones o la evaluación crítica de la información, sugiere una forma superficial de aprendizaje, centrada 
en la memorización sin comprensión profunda ni sentido funcional. 

	 Esta desconexión entre teoría y práctica puede deberse a metodologías poco contextualizadas, 
falta de orientación vocacional o carencia de experiencias educativas significativas. Por otro lado, 
cuando los estudiantes no perciben relevancia en lo que aprenden, disminuye su motivación y compro-
miso, lo cual impacta directamente en su desempeño y permanencia. La sensación de que las tareas 
académicas carecen de sentido o aplicación en su vida personal y profesional puede generar desinte-
rés, frustración y abandono del esfuerzo sostenido, elementos que, en conjunto, aumentan el riesgo de 
deserción.

Correlaciones intrafactoriales 

	 La Tabla 3 presenta las correlaciones bivariadas entre los cuatro factores identificados en el 
análisis factorial (r > .5). Como se puede observar, existen correlaciones estadísticamente significati-
vas entre todos los factores, lo que indica que, aunque representan dimensiones distintas, mantienen 
cierto grado de relación entre sí. Estas correlaciones sugieren que los constructos de cada factor no 
son completamente independientes, lo cual es coherente con la naturaleza multidimensional de la au-
torregulación del aprendizaje y su relación con la deserción (Hernández y Camargo, 2017). 

	 La significancia de estas asociaciones también respalda la elección de una solución rotada en el 
análisis factorial, al permitir la coexistencia de factores interrelacionados. Esta interdependencia puede 
tener implicaciones importantes para la interpretación global del instrumento, ya que sugiere que los 
distintos aspectos medidos como la motivación, las estrategias de aprendizaje y el compromiso acadé-
mico se influyen mutuamente y podrían, en conjunto influir en la deserción estudiantil.

Tabla 3
Correlaciones bivariadas entre factores
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Consistencia interna 

	 La consistencia interna del instrumento fue determinada mediante el alfa de Cronbach (α), ob-
teniéndose un valor de 0,79. Este resultado indica un buen nivel de confiablidad, lo que sugiere que 
los ítems incluidos en el cuestionario presentan una adecuada correlación entre sí y están alineados 
para medir de manera coherente los aspectos relacionados con la autorregulación del aprendizaje, 
una variable que se considera relevante en la comprensión de los factores que pueden influir en la de-
serción en la educación superior. En este sentido, puede afirmarse que el instrumento es confiable, ya 
que demuestra estabilidad y coherencia en sus mediciones, lo cual es fundamental para garantizar la 
validez de los resultados obtenidos en el estudio. La Tabla 4 muestra los estadísticos descriptivos del 
instrumento y los resultados indican que no es pertinente eliminar ninguno de los ítems del cuestiona-
rio.

Tabla 4
Evaluación el alfa de Cronbach por ítem.

Planteamiento de un instrumento para evaluar la relación entre deserción y autorregulación 
en educación superior. Adriana Patricia Huertas Bustos & Carlos Andrés Giraldo Hernández. 

(REeED). V. 9, N.16 213-228



CONCLUSIONES   

	 Teniendo en cuenta que el objetivo del estudio fue plantear un instrumento para evaluar la re-
lación entre la deserción y la autorregulación del aprendizaje en educación superior. Los resultados 
obtenidos permiten concluir que el instrumento presenta una adecuada consistencia interna, lo que 
respalda su utilidad como una herramienta válida en futuras investigaciones. Asimismo, podría consi-
derarse la implementación del instrumento en intervenciones orientadas a prevenir la deserción univer-
sitaria mediante el fortalecimiento de las habilidades de autorregulación en los estudiantes.

	 Por otra parte, el análisis factorial exploratorio permitió establecer que el instrumento presenta 
cuatro factores que, desde la perspectiva de la autorregulación del aprendizaje, podrían incidir en la 
deserción universitaria. Estos factores son: estrategias de aprendizaje, motivación, aspectos sociales 
y aplicación de conocimientos. Por consiguiente, se puede concluir que el instrumento diseñado para 
evaluar la relación entre la deserción universitaria y la autorregulación del aprendizaje presenta propie-
dades requeridas, lo cual respalda su validez y confiabilidad para ser utilizado en contextos universi-
tarios. En particular, sus resultados podrían predecir con un grado razonable de precisión la intención 
de abandono por parte de los estudiantes universitarios, a partir de los factores identificados. 

	 Finalmente, el instrumento constituye una herramienta útil para la identificación temprana de 
estudiantes en riesgo de deserción, lo que facilita la toma de decisiones informadas por parte de 
las instituciones de educación superior. Esta identificación oportuna, podría potencializar el diseño e 
implementación de estrategias preventivas focalizadas, tales como programas de acompañamiento 
académico, tutorías personalizadas, fortalecimiento de habilidades de autorregulación y apoyo psicoe-
ducativo, con el objetivo de mejorar la permanencia estudiantil y promover el éxito académico. 

Limitaciones 
	 Algunas de las limitaciones del estudio fueron: 1. El muestreo por conveniencia, ya que los 
participantes fueron seleccionados según su disponibilidad y accesibilidad, y no mediante un procedi-
miento probabilístico. 2. La generalización de los resultados queda limitada, dado que la muestra no 
es representativa de toda la población universitaria. Por lo que, los hallazgos deben interpretarse con 
cautela y no pueden generalizarse a todos los estudiantes de educación superior en Colombia u otros 
contextos. 3. El uso de una escala de autoinforme como método de recolección de datos, pues los 
resultados podrían describir la percepción subjetiva de los participantes. 
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